Biłgoraj, dn. 02.08.2024 r.
Towarzystwo Budownictwa Społecznego Sp. z o.o. 
ul. Łąkowa 13 
23-400 Biłgoraj
Tel. 84 686 66 04 / 511 030 244  


OGŁOSZENIE
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO 


Prezes Zarządu Towarzystwa Budownictwa Społecznego Sp. z o.o. w Biłgoraju, ogłasza nabór na wolne stanowisko

1) Nazwa i adres jednostki:

Towarzystwo Budownictwa Społecznego Sp. z o.o.
ul. Łąkowa 13
23-400 Biłgoraj

2) Nazwa stanowiska urzędniczego:

Główny Księgowy

3) Liczba lub wymiar etatu: 

1/2 etatu

I. Wymagania niezbędne:
1. Wykształcenie wyższe kierunkowe (finanse i rachunkowość, ekonomia itp.).
2. Minimum 3-letnie doświadczenie w pracy na stanowisku Głównego Księgowego lub Samodzielnego Księgowego.
3. Znajomość obsługi programu księgowego COMARCH ERP Optima (preferowane) lub kompatybilnego, umożliwiającego migrację danych z programu Optima.
4. Znajomość aktualnych przepisów z zakresu rachunkowości i podatków oraz ogólnych zagadnień kodeksu pracy.
5. Pełna zdolność do czynności prawnych.
6. Korzystanie z pełni praw publicznych.
7. Brak prawomocnego wyroku sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe.
8. Posiadanie obywatelstwa polskiego.

II. Wymagania dodatkowe:
1. Predyspozycje osobowościowe: kultura osobista, wysoka odporność na stres, dyscyplina, dokładność, sumienność, odpowiedzialność w wykonywaniu obowiązków. 
2. Dodatkowym atutem będzie znajomość rozliczeń wspólnot mieszkaniowych.

III. Zakres obowiązków:
1. Prowadzenie pełnej księgowości spółki handlowej zgodnie z wymogami ustawy o rachunkowości, przepisów podatkowych oraz procedurami wewnętrznymi.
2. Bieżąca analiza i uzgadnianie kont księgowych, comiesięczne zamykanie ksiąg rachunkowych.
3. Dokonywanie okresowej archiwizacji dokumentacji księgowej.
4. Obliczanie podatków w spółce oraz sporządzanie deklaracji podatkowych za poszczególne okresy sprawozdawcze tj. CIT, JPK VAT, podatki lokalne.
5. Sporządzanie sprawozdania finansowego spółki zgodnie z ustawą o rachunkowości.
6. Przygotowywanie raportów i analiz na potrzeby Zarządu, instytucji finansowych i organów administracji publicznej.
7. Kontakt z urzędami, bankami.
8. Pomoc w sprawach kadrowo-płacowych.
 
IV. Warunki pracy na stanowisku:
1. Praca przy komputerze o charakterze administracyjno – biurowym.
2. Elastyczne godziny pracy – głównie praca zdalna.
3. Miła atmosfera.
4. Oferujemy:
· stabilną umowę o pracę na ½ etatu oraz wynagrodzenie w wysokości brutto 3.500 zł w pierwszym roku,
· stałe podnoszenie kwalifikacji (szkolenia),
· wypłatę "wczasy pod gruszą".

V. Wymagane dokumenty:
1. Życiorys (CV) z opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej.
2. List motywacyjny - ze wskazaniem miejsca zamieszkania w rozumieniu przepisów Kodeksu cywilnego oraz numeru telefonu lub adresu poczty elektronicznej do kontaktu.
3. Kserokopia dokumentu potwierdzającego wymagane wykształcenie.
4. Kserokopie świadectw pracy lub zaświadczeń dokumentujących wymagany staż pracy:
a) oświadczenie o zatrudnieniu dokumentujące wyłącznie bieżący okres zatrudnienia tj. niezakończony stosunek pracy, 
b) ewentualne dokumenty w języku obcym należy przedłożyć wraz z ich tłumaczeniem na język polski dokonanym przez tłumacza przysięgłego.
5. Oświadczenie kandydata o pełnej zdolności do czynności prawnych.
6. Oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych.
7. Oświadczenie kandydata o braku prawomocnego wyroku sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe.
8. Oświadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego.
9. Oświadczenie o zapoznaniu się z klauzulą informacyjną RODO.
10. Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych.
11. Kserokopie dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje i umiejętności, tj. certyfikaty, zaświadczenia o ukończonych kursach i szkoleniach, referencje z poprzednich miejsc pracy (jeżeli kandydat takie posiada).

Wzór ww. oświadczeń do pobrania na stronie internetowej https://tbsbilgoraj.e-bip.eu, natomiast w wersji papierowej w siedzibie TBS w godzinach 9:00-14:00.

VI. Informacje dodatkowe

Termin rozpoczęcia pracy – 2 września 2024 r.

Umowa o pracę zawarta zostanie na czas określony (12 miesięcy). Przewiduje się zawarcie kolejnej umowy na czas określony lub na czas nieokreślony bez przeprowadzania kolejnego naboru.

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy dostarczyć do siedziby Towarzystwa Budownictwa Społecznego Sp. z o.o. w Biłgoraju ul. Łąkowa 13, 23-400 Biłgoraj w zamkniętej kopercie A4 oznaczonej imieniem, nazwiskiem i adresem do korespondencji kandydata z dopiskiem: „Dotyczy naboru na stanowisko: „Główny Księgowy” w terminie do dnia 9 sierpnia 2024 r. do godziny 1500.
Dokumenty aplikacyjne, które wpłyną do TBS po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.
 
Informacji telefonicznych udziela Pani Sandra Dziewa, nr tel.  603 197 274.

Kandydaci spełniający wymagania formalne określone w ogłoszeniu o naborze zostaną powiadomieni mailowo lub telefonicznie o terminie i miejscu naboru.

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (http://www.tbsbilgoraj.e-bip.eu/).




Prezes Zarządu
/Jacek Grabek/

